4 suissetec

zentralschweiz

Ablaufschema Berufsbildner

Bildungszentrum
Sanitér / Spengler

Telefon 041249 98 40
Fax 0412499841

Anmelden

www.suissetec-zentralschweiz.ch
— Sephir (Login Sephir)

Lehrbetriebsportal (vlau)

— Login ausfiillen
E-Mail: registrierte E-Mail-Adresse
Passwort: personliches Passwort

= Login anklicken

Anfang Semester

Passwort vergessen

— Neues Systempasswort auf Sephir Portal
beantragen
Es wird nur ein neues Passwort auf die
registrierte E-Mail Adresse gesendet.

Registrierte E-Mail Adresse vergessen
— Support kontaktieren

— E-Mail: sephir@suissetec-zentralschweiz.ch
(Angaben: Name, Vorname, Geb.-Datum, Beruf,
,heue E-Mailadresse”)

Methoden- / Sozial- und Selbstkompetenzen
Diese Kompetenzen werden im der Zielvereinbarung definiert.

Zielvereinbarungen
NeuU - Semester wahlen

= evtl. Vorlage anwenden (ankreuzen)
= waibhlen der Ziele bei Methoden-/Sozial- und
Selbstkompetenz wahlen - dndern - ergdnzen

= speichern
Vorschau / Eintrage kontrollieren

= Abschliessen & freigeben
(Eintrage kénnen nicht mehr korrigiert werden)

wiahrend Semester / LL

Fachkompetenz

(Bildungsplan/Checkliste Ausbildungsziele)

Die verlangten Leistungsziele alle 2 bis 3 Wochen
Uberprifen.

Leistungsziele beurteilen
(Ampeln stellen — nicht erfullt / erfillt)

Ende Semester / LL

Fachkompetenz
(Bildungsplan/Checkliste Ausbildungsziele)

Die verlangten Leistungsziele vom Bildungsplan

kontrollieren.
(eventuell Ausdruck erstellen)

Ende Semester

Fachkompetenz
Leistungsziele im Bildungsplan beurteilen

nicht erfiillte Ziele ins nachste Semester verschieben

Bildungsbericht
= Bildungsplan neu - 6ffnen
= Beurteilung der Kompetenzen
(Begriinden und Erganzen)
= speichern
Vorschau / Noten-Eintrage kontrollieren
Semestergesprach mit Lernenden / Besprechung
Bildungsbericht

= Abschliessen & freigeben
(Lernender muss den Bericht im Portal bestatigen --
Kontrolle Gber Datum-Eintrag bei besprochen)

Fachkompetenz (Dez. / Juni)
= geplante Leistungsziele im Bildungsplan
beurteilen/bewerten.
(Ampeln stellen — nicht erfllt / erfullt)
Selbstbeurteilung (Dez. / Juni)

= Selbstbeurteilung neu
(zu bewertendes Semester wahlen)

= speichern
Vorschau / Eintrage kontrollieren
= Abschliessen & freigeben

(,,keine” Korrekturen mehr maoglich, Berufsbildner hat
Kompetenz die Selbstbeurteilung zuriickzustellen.)

Der Abschluss der Selbstbeurteilung dem
Berufshildner mitteilen.

Semester-Note / LL

Bildungsbericht (semester-Note)

Der besprochene Bildungsbericht muss im
Sephir Portal vom Lernenden als besprochen
bestatigt werden.

Note zahlt zum Qualifikationsverfahren (Lehrabschlusspriifung)

WIR, DIE NOL, I TECNICI NOUS, LES _
GEBAUDETECHNIKER. DELLA COSTRUZIONE. TECHNICIENS DU BATIMENT.

Baselstrasse 61, 6003 Luzern, T 041 249 98 49, F 041 249 98 48, info@suissetec-zentralschweiz.ch, www.suissetec-zentralschweiz.ch



